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Das I1st Mainova

— Fuhrender Energiedienstleister in Frankfurt und Energiepartner
fur Privat- und Firmenkunden in ganz Deutschland

- Energieerzeugung

— Produkte: neben klassischen Versorgungsinfrastrukturen auch
Produkte und Dienstleistungen rund um

— Erneuerbare Energien
— Elektromobilitat
— Car-Sharing

— Energieeffizienz und Digitale Infrastrukturen
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Ruckblick: Ein Jahr Leasingfahrrad

Nachhaltig. Umweltfreundlich. Energiegeladen.

Fahrradaktionstage mit _
Ergonomieberatung, 373 akt|v§ JobRadler,
Waschanlage und davon 76% E-Bike-Nutzer

ADFC

Knapp 95.000 gefahrene
Kilometer innerhalb der
Aktion ,Mit dem Rad zur
Arbeit” im Zeitraum vom
01.05. — 30.08.2022

Erweiterung der
Infrastruktur:
Einweihung der neuen
Fahrradabstellanlagen
Ende Marz 2023
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MdRzA — Mainova Edition
2023: die 100.000km Challenge

Wir haben ein groBes gemeinsames Mainova-Ziel 2023:
47 100.000 gefahrene Kilometer."”

So geht’s: Pro Monat gibt es dieses Jahr eine Teamaktion, die Sie sowohl hier als auch in der novaNet-Gruppe ausgewiesen
finden. Sobald die Anforderung der monatlichen Challenge erfiillt ist, landen Sie automatisch im Lostopf. Daraus werden immer
drei Teams gezogen, die einen Preis erhalten: von sportlichen Aktivitaten im Team bis hin zu nitzlichen Dingen rund ums
Fahrrad. Sind die 100.000 km Ende August erreicht, gibt es zusatzlich ein kleines Présent pro aktive Person.

Die Gewinner werden nach dem Ablauf der jeweiligen Aktion in einem Zeitraum von 14 Tagen benachrichtigt.

Und das sind die Challenges 2023:

@ Mai: Radeln Sie als Team an mindestens 39 Tagen im Monat
O Juni: Radeln Sie als Team mindestens 800 km im Monat
9 Juli: Radeln Sie als Team an mindestens 42 Tagen im Monat

P August: Wenn die 100.000 km geknackt sind, erhdlt jedes aktive Team zusdatzlich ein kleines Prasent pro Person
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Interne Kommunikation tGber unser Social
Intranet (“novaNet”)

— Beitrag als Hauptmeldung

- mdRzA-Gruppe

Anreize:
— monatliches Gewinnspiel

— Erreichnung der 100.000km: Einzelgeschenk
pro aktivem Teilnehmenden

Benefits:
— aktive Einbindung der Aktion in das BGM

- “Fahrradstadt Frankfurt 2025” — Gesund und
Nachhaltig in der eigenen Stadt



